Informacia o spracuvani osobnych tidajov dotknutej osoby (zamestnanca)

podra &lanku 13 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 zo dita 27.aprila 2016 o
ochrane fyzickych o0sob pri spractvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym
sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane osobnych udajov) (dalej len
,Nariadenie GDPR*)

Kto je prevadzkovatelom VasSich osobnych udajov?

Justiéna akadémia Slovenskej republiky

Sidlo: Suvorovova 5/C, 902 01 Pezinok

ICO: 37851624

zriadena zakonom ¢. 548/2003 Z. z. o Justi¢nej akadémii a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov

Email (kontakt na zodpovednu osobu):

PanGens. r. 0.

Sidlo: Pribinova 4, 811 09 Bratislava

ICO: 45 470 626

zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I, Oddiel: Sro, Vlozka ¢. 51701/B
Email: office@pangen.sk

Na aké ucely su spracivané Vase osobné udaje?

Plnenie povinnosti Justi¢nej akadémie Slovenskej republiky ako zamestnavatela suvisiacich s
pracovnopravnym vztahom a plnenie povinnosti Justi¢nej akadémie Slovenskej republiky ako
prevadzkovatela, ktoré jej vyplyvaju zo vSeobecne zaviznych pravnych predpisov (najmi odvody do
Socialnej poistovne, odvody do zdravotnej poistovne, platenia preddavkov na dan zo zavislej ¢innosti,
evidencia dovoleniek, vyplacanie miezd a pod.).

V pripade vyhotovovania fotografii na identifikacnej karticke zamestnanca je uc¢elom bezpecnost’ a
ochrana zivota a zdravia zamestnancov a ochrana majetku prevadzkovatel’a, a to obmedzenim vstupu
do vyhradenych priestorov cez identifikaciu osoby prostrednictvom jej fotografie (bezna fotografia,
bez vyuzitia biometrie).

V pripade vyhotovovania kopii obéianskeho preukazu, vodi¢ského preukazu, preukazu obcéana s
tazkym zdravotnym postihnutim, resp. vypisu z registra trestov je ucelom, aby bola Justicna
akadémia Slovenskej republiky schopna (napr. v pripade kontroly prislusSnymi organmi) preukazat’
skutocnosti, deklarované v prislusnom doklade.

AKY je pravny zaklad spracuvania VaSich osobnych idajov?

Vase osobné udaje spractivame v nevyhnutnom rozsahu:

Podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. c¢) Nariadenia GDPR - Spracuvanie je nevyhnutné na splnenie zakonnej
povinnosti prevadzkovatel'a, najma:

- zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov;


mailto:office@pangen.sk

- zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov;

- zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

- zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov;

- zakon €. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

- zakon €. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o
daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov;

- zakon €. 461/2003 Z. z. o sociadlnom poisteni v zneni neskor$ich predpisov;

- zakon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom dbéchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov;

- zakon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom ddchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov;

- zakon ¢. 580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

- zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov;

- zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov;

- zékon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

- zakon ¢. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorsich predpisov;

- zakon €. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok v zneni neskorsich predpisov;

- zakon ¢. 161/2015 Z. z. Civilny mimosporovy poriadok v zneni neskorsich predpisov;

- zékon €. 162/2015 Z. z. Spravny sudny poriadok v zneni neskorSich predpisov;

- zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekltoroch a exekucénej
¢innosti (Exeku¢ny poriadok) a o zmene a doplneni dalSich zakonov v zneni neskorsich
predpisov;

- zékon Slovenskej narodnej rady €. 323/1992 Zb. o notaroch a notéarskej cinnosti (Notarsky
poriadok) v zneni neskorsich predpisov;

- zakon ¢. 586/2003 Z. z. o advokacii a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov;

- zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 154/1994 Z. z. o matrikach v zneni neskorSich
predpisov;

- zékon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov;

- zakon ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych
fondov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

- zakon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov;

- zakon €. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Osobitny pravny zaklad pri vyhotovovani, evidovani a spracovavani fotografii zamestnanca na
identifikacnej karticke - podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia GDPR - Spracuvanie je nevyhnutné
na ucéely opravneného zaujmu, ktory sleduje prevadzkovatel a ktorym je ochrana majetku
prevadzkovatela, ako aj ochrana Zivota a zdravia 0sob.



Osobitny pravny zaklad pri vyhotovovania kopii obc¢ianskeho preukazu, vodi¢ského preukazu,
preukazu obcana s tazkym zdravotnym postihnutim, resp. vypisu z registra trestov - podla ¢lanku 6
ods. 1 pism. f) Nariadenia GDPR - Spractvanie je nevyhnutné na Gcely opravneného zaujmu, ktory
sleduje prevadzkovatel’ a ktorym je schopnost’ Justi¢nej akadémie Slovenskej republiky (napr. v
pripade kontroly prislusnymi organmi) preukazat’ skuto¢nosti, deklarované v prislusnom doklade.

Kto st prijemcovia VaSich osobnvych udajov?

- Zdravotné poistovne;

- Socialna poistoviia;

- Danovy urad;

- Ustredie prace, socialnych veci a rodiny a prislusné trady prace, socialnych veci a rodiny;

- Doplnkové déchodkové sporitelne;

- Dochodkové spravcovské spolocnosti;

- Organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru (napr. inSpektorat prace);

- Statisticky urad;

- Sud, organy ¢inné v trestnom konani, v pripade, ak by bola Justicna akadémia Slovenskej
republiky povinna poskytnut’ osobné udaje dotknutym organom;

- Exekutor;

- Notar;

- Advokat;

- Poskytovatel NFP a nim poverené osoby; Utvar vnatorného auditu Riadiaceho organu alebo
Sprostredkovatel'ského organu a nimi poverené osoby; Najvyssi kontrolny turad Slovenskej
republiky, Certifikacny organ a nimi poverené osoby; Organ auditu, jeho spolupracujice organy
(Urad vladneho auditu), a osoby poverené na vykon kontroly/auditu; Splnomocneni zastupcovia
Europskej Komisie a Eurdopskeho dvora auditorov; Organ zabezpeCujici ochranu finanénych
zdujmov EU; osoby prizvané organmi uvedenymi v tomto bode v stilade s prislusnymi pravnymi
predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi EU (v pripade projektov financovanych z
europskych Strukturalnych a investi¢nych fondov).

Budu Vase osobné udaje poskytnuté mimo Europskej unie/EHP?

Prenos osobnych tdajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie sa neuskutocnuje.

Budu Vase Gdaje pouzité na automatizované individualne rozhodovanie?

Osobné udaje nebudt pouzité na automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania.

AKa je doba uchovavania Vasich osobnvch udajov?

Podl'a Registratirneho poriadku Justi¢nej akadémie Slovenskej republiky.

AKké su VaSe prava?

Pravo na pristup k osobnym udajom:
Mate pravo poziadat’ nas o potvrdenie o tom, Ze spracuvame Vase osobné tdaje.



Pravo na opravu osobnych udajov:
Mate pravo na opravu svojich osobnych udajov, ak st nepresné alebo neuplné.

Pravo na vymazanie (zabudnutie):
Sme povinni bez zbytocného odkladu vymazat’ Vase osobné udaje, ak:
e osobné udaje uz nie st potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali,
e odvolate suhlas, na zéklade ktorého sa spracuvanie vykonava,
e ak neexistuje iny pravny zaklad pre spractivanie osobnych udajov,
e ak namietate voci spracuvaniu a neprevazuju ziadne opravnené dévody na spractivanie,
e namietate voci spraciivaniu a osobné udaje sa spractivali nezakonne,
e osobné udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zdkonna povinnost’,

e osobné udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informac¢nej spolo¢nosti.

Ziadost’ o vymazanie prevadzkovatel’ neuplatiiuje, pokial je spractivanie potrebné:
e na uplatnenie prava na slobodu prejavu a na informacie,
e na splnenie zdkonnej povinnosti,
e na splnenie ulohy realizovanej vo verejnom zaujme,
e z dbdvodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia,

e na ucely archivacie vo verejnom zaujme, na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i

J

na Statistické ucely,

e na preukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

Pravo na obmedzenie spracuvania osobnych udajov:
Mate pravo poziadat’ nas, aby sme obmedzili spractivanie Vasich osobnych udajov, pokial’ ide o jeden
z tychto pripadov:

e ak napadnete spravnost osobnych udajov, obmedzime ich spractvanie dovtedy, kym
neoverime ich spravnost’,

e ak spracivame Vase osobné Udaje protizakonne a vy namietate proti vymazaniu osobnych
udajov a Ziadate namiesto toho obmedzenie ich pouzitia,

e VasSe osobné udaje uz nepotrebujeme, ale potrebujete ich vy na preukdzanie, uplatiiovanie
alebo obhajovanie pravnych narokov,

e ak namietate voCi spracivaniu Vasich osobnych udajov, obmedzime ich spractvanie, a to az
do overenia, ¢i naSe opravnené zaujmy prevazuju nad Vasimi dovodmi.

Ak sa spractivanie obmedzilo, takéto osobné udaje sa s vynimkou uchovavania spractivaji:
e len s Vasim suhlasom,

e na preukazovanie, uplatiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov,



e na ochranu prav inej fyzickej alebo pravnickej osoby,

e 7z dbdvodov dodlezitého verejného zaujmu.

Pravo na prenos osobnych udajov:

Za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos osobnych tidajov, ktoré ste ndm poskytli, na
inu tretiu stranu podla Vasho vyberu. Prdvo na prenosnost’ sa vSak tyka len osobnych udajov, ktoré
sme od Vas ziskali na zaklade suhlasu alebo na zaklade zmluvy, ktorej ste jednou zo zmluvnych stran.

Pravo namietat’:

Mate pravo namietat’ voci spracuvaniu udajov, ktoré je zaloZzené na nasich legitimnych opravnenych
zaujmoch. V pripade, ak nemame presved¢ivy legitimny opravneny doévod na spractivanie a Vy podate
namietku, nebudeme Vase osobné udaje d’alej spractvat’.

Pravo podat’ navrh na zacatie konania o ochrane osobnych udajov:

Ak sa domnievate, ze Vase osobné udaje spraciivane nezdkonne, mdzete podat’ staznost’ na dozorny
organ, ktorym je Urad na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07
Bratislava 27; tel. ¢islo: +421 /2/ 3231 3214; mail: statny.dozor@pdp.gov.sk,
https://dataprotection.gov.sk.

Mozné nasledky neposkvtnutia osobnych udajov:

Zamestnanec je povinny zamestnavatel'ovi poskytnit’ svoje osobné udaje na zdklade vyssie uvedenych
pravnych predpisov.

V pripade, ze zamestnanec odmietne poskytnit svoje osobné udaje na zaklade vysSie uvedenych
pravnych predpisov, nie je mozné vyplatit mu mzdu za odvedenu pracu a ani odvadzat’ socialne a
zdravotné odvody prislusSnym institaciam, ktoré st opravnené ukladat’ zamestnavatel'ovi sankcie za
nesplnenie si tychto povinnosti.

Pravna uprava a zmeny tvchto podmienok:

Tieto podmienky vychadzaju z aktualne platnej pravnej Gpravy, a to z ustanoveni Nariadenia GDPR a

ustanoveni zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Mame prijaté opatrenia na ochranu osobnych udajov, zachovanie ich dovernosti, integrity a
dostupnosti. Pravidelne prehodnocujeme primeranost’ naSich organizacnych ako aj technickych
bezpec¢nostnych opatreni, investujeme do zvySovania ich u¢innosti alebo zavedenia novych nastrojov a
opatreni.

Aktualnost’ tychto podmienok budeme pravidelne prehodnocovat’ pre zachovanie transparentnosti
komunikacie s dotknutymi osobami. Tento dokument bol naposledy aktualizovany dna 11.05.2020.
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